Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/2014, 70/17 1 98/19), Skupstina
Instituta za kozmologiju i filozofiju prirode, na sjednici odrzanoj dana 25. svibnja 2021. godine,
u Zagrebu, Hvarska 3, donijela je

STATUT

INSTITUTA zA KOZMOLOGIJU 1 FILOZOFIJU PRIRODE

I. Osnovne odredbe

Clanak 1.

(1) Statutom Instituta za kozmologiju i filozofiju prirode (u daljnjem tekstu: Institut) ure-
duje se ustroj, naziv, skraceni naziv, naziv na stranom jeziku, skra¢eni naziv na stranom jeziku;
sjediste; teritorij djelovanja; zastupanje; izgled pecata; ciljevi; podrudja djelovanja sukladno cil-
jevima; ciljane skupine; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge; nacin osiguranja javnosti
djelovanja udruge; uvjeti i nacin uélanjivanja, prestanka ¢lanstva, prava, obveze i odgovornosti
¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov
sastav i nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlu¢ivanja i trajanje mandata u
tijelima upravljanja te nacin sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv likvida-
tora udruge; imovina udruge; te nacin stjecanja i raspolaganja imovinom udruge; prestanak pos-
tojanja udruge; postupak s imovinom u slucaju prestanka udruge; nacin rjesavanja sporova i
sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja za Institut.

(2) Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodno znacéenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2.

(1) Institut je ustrojen kao nevladina, neprofitna, znanstveno-stru¢na udruga upisana u Regis-
tar udruga Republike Hrvatske kod nadleznog upravnog tijela Koprivnicko-krizevacke zupanije.
(2) Djelovanje Instituta temelji se na dobrovoljnosti njegovih ¢lanova i suradnika.

Clanak 3.

(1) Naziv Instituta glasi: Institut za kozmologiju i filozofiju prirode.

(2) Skraceni naziv Instituta glasi: Kozmoloski institut.

(3) Naziv Instituta na engleskom jeziku glasi: Institute for Cosmology and Philosophy of Na-
ture.

(4) Skraéeni naziv Instituta na engleskom jeziku glasi: ICPN.



Clanak 4.

(1) Sjediste je Instituta u Krizevcima.

(2) Odluku o adresi i promjeni adrese sjedista donosi skupstina Instituta (u daljnjem tekstu:
Skupstina).

(3) Institut djeluje na cjelokupnom podrucju Republike Hrvatske.

(4) U cilju ostvarivanja djelatnosti za koje je osnovan, Institut moze djelovati i na podrucju
izvan Republike Hrvatske.

Clanak 5.

(1) Institut ima karakter pravne osobe.

(2) Institut zastupaju Ravnatelj i Tajnik Instituta.

(3) Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Instituta.

(4) Osoba ovlastena za zastupanje odgovara za zakonitost rada Instituta, vodi poslove Insti-
tuta sukladno odlukama skupstine, odgovorna je za podnosSenje Skupstini prijedloga godisnjeg
financijskog izvjesc¢a, dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom upravnom ti-
jelu Zupanije koje vodi Registar udruga, sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i
za racun Instituta i obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Instituta.

Clanak 6.

(1) Institut ima pecat. Pecat je okruglog oblika promjera 5 centimetara na ¢ijem se obodu
nalazi puni naziv Instituta. U sredini pecata nalazi se stablo hrasta okruzeno simboli¢kim prikaz-
ima Sunca, Mjeseca i Saturna.

(2) Pecat ¢uvaju i ovlasteni su koristiti Ravnatelj i Tajnik te druge osobe za zastupanje koje
ovlasti Skupstina.

II. Podrucéja djelovanja, ciljevi, ciljane skupine i djelatnosti

Clanak 7.

(1) Ciljevi Instituta su:

« pribliZavanje spoznaji Prirode kroz znanstveno-istrazivacki rad iz podruéja fizikalne
kozmologije i astrofizike, filozofije znanosti, metafizike i filozofije prirode;

« popularizacija novih znanstvenih spoznaja i rezultata;
« promicanje interdisciplinarnog istrazivanja Prirode;

 upoznavanje najsire drustvene zajednice s kozmologijom kao naukom o Svemiru.



Clanak 8.

(1) Ciljane i korisnicke skupine Instituta jesu:

akademska zajednica;

darovita djeca i mladi, ucenici, studenti;

djeca (op¢a populacija), mladi (opca populacija), gradani (opéa populacija);
odgojno-obrazovne ustanove, odgojno-obrazovne djelatnici;

volonteri.

Clanak 9.

(1) Djelatnosti Instituta jesu:

znanost, struéni rad i istrazivanje: znanstvenoistrazivacki rad; humanisticke, prirodne i
tehnicke znanosti; interdisciplinarna podrucja znanosti; organizacija domacih i medu-
narodnih znanstvenih i znanstvenostru¢nih skupova, skola, kongresa i seminara; izda-
vanje znanstvenih i struénih publikacija, popularizacija znanosti; umrezavanje i medu-
narodna znanstvena i stru¢na suradnja;

odgoj i obrazovanje: cjeloZivotno uéenje i obrazovanje odraslih; izvaninstitucionalni
odgoj i obrazovanje; poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovanju;

djelatnosti u umjetnosti i kulturi: vizualne umjetnosti; knjizevno-nakladnicka djelat-
nost; audiovizualne i interdisciplinarne kulturno-umjetnicke djelatnosti;

medunarodna suradnja u razvoju infrastrukture, znanosti i obrazovanja;

ocuvanje prirode: ocuvanje posebno vrijednih prirodnih podruéja i drugih prostora;
ocuvanje prirodne bastine; ostale djelatnosti ocuvanja prirode; zastita okolisa: zastita i
odrzivo koristenje Suma; zastita voda i mora; zastita okoli$a od svjetlosnog zagadenja.

Clanak 10.

(1) Institut moze obavljati djelatnosti kojima stjece prihod, odnosno gospodarske djelatnosti,
sukladno ¢lanku 31. Zakona i propisima kojima su uredene te djelatnosti.
(2) Institut ée obavljati sljedece gospodarske djelatnosti:

odrzavanje naplatnih te€ajeva, seminara, radionica i konferencija;

istraZivanje i razvoj te usluge savjetovanja u podru¢jima djelovanja po Clanku 11. ovog
Statuta;

najam medijskog oglasnog prostora u elektronickim medijima u vlasnistvu Instituta;

izdavacka djelatnost, umnazanje, distribucija i prodaja tiskanih izdanja nastalih obavl-
janjem djelatnosti.



(3) U obavljanju gospodarskih i svih drugih djelatnosti kojima stjece prihod, Institut kao
udruga vodi se nacelom neprofitnosti, tako da svaki ostvareni viSak prihoda nad rashodima ko-
risti isklju¢ivo u svrhu unapredenja i obavljanja djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi iz ¢lanka
7. ovog Statuta.

Clanak 11.

(1) Podrugja djelovanja Instituta obuhvacaju djelatnosti Instituta u Republici Hrvatskoj i $ire,
u okviru neprofitnog i nevladinog sektora, istaknute u ¢lanku 9. ovog Statuta, te usmjerene ka
postizanju ciljeva istaknutih u ¢lanku 7. ovog Statuta.

(2) Podrucja djelovanja Instituta jesu:

« obrazovanje, znanost i istrazivanje,

» medunarodna suradnja,

« kultura i umjetnost,

» zaStita okolisa i prirode.

III. Javnost djelovanja

Clanak 12.

(1) Rad Instituta je javan.
(2) Javnost djelovanja Instituta osigurava se:

izvjestavanjem Clanova o radu Instituta na sjednicama Skupstine,
javnoscu sjednica tijela Skupstine, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,

izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu
Instituta,

koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice Instituta
i druga javna web sjedista),

javnim priop¢avanjem,
tiskanim publikacijama,

na druge odgovarajuée nacine.

(3) Rad tijela Instituta je javan.

(4) Javnost se moze iskljuciti sa sjednice tijela Instituta zbog zaStite osobnih podataka o
¢lanovima Instituta ili pripadnika ciljane skupine, te zbog zastite osobne, poslovne ili profesion-
alne tajne.



IV. Clanstvo

Clanak 13.

(1) Clanom Instituta moze, uz suglasnost Skupstine, postati svaka fizicka osoba koja:

(a
(b

dobrovoljno prihvacéa odredbe Statuta i Manifest Instituta;

-~

zadovoljava barem jedan od sljedeéih uvjeta:

« ima ostvareni akademski stupanj doktora znanosti iz podrucja prirodoslovlja ili filo-
zofije;

« nalazi se u statusu studenta doktorskog, diplomskog ili prediplomskog studija priro-
doslovnog podrugdja ili filozofije;

(2) Fizicka osoba koja Zeli prijem u ¢lanstvo Instituta ispunjava, potpisuje i podnosi obrazac
za prijem u ¢lanstvo Skupstini. Skupstina odluéuje o prijemu u ¢lanstvo natpoloviénom veé¢inom
u roku od najkasnije petnaest dana od primitka obrasca.

(3) Clanom Instituta postaje se danom dobivanja suglasnosti Skupstine o prijemu u ¢lanstvo
te upisom u Popis ¢lanova.

(4) Clan Instituta moze biti: redovan, podupiruéi i pocasni.

(5) Redovnim ¢lanom moZe postati svaka poslovno sposobna punoljetna fizicka osoba, do-
maca i strana, koja je zainteresirana za rad u Kozmoloskom institutu te ispunjava navedene uvjete
iz paragrafa (1) ovog ¢lanka. Redovan ¢lan ima pravo odlucivanja.

(6) Izvanredno, Skupstina moze kao redovnog ¢lana prihvatiti osobu koja ne zadovoljava
jedan od uvjeta tocke b) paragrafa (1) ovog ¢lanka, ukoliko je osoba svojim znanstvenim radom
i djelovanjem snazno doprinijela ostvarivanju ciljeva Instituta i promoviranju vrijednosti pred-
stavljenih u Manifestu Instituta. Odluka Skupstine o prihvaéanju u ¢lanstvo po ovoj tocki donosi
se jednoglasno.

(7) Podupirué¢im ¢lanom Kozmoloskog instituta moZze postati svaka poslovno sposobna punol-
jetna fizicka osoba, domaca i strana, koja je zainteresirana za rad ili Zeli poduprijeti rad Koz-
moloskog instituta te ispunjava navedene uvjete iz paragrafa (1) ovog ¢lanka. Podupiruéi ¢lan
nema pravo odlucivanja.

(8) Pocasnim ¢lanom Kozmoloskog instituta moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja
je osobnim radom i zalaganjem osobito doprinijela ostvarivanju ciljeva Kozmoloskog instituta i
koja prihvaca Statut i Manifest Kozmoloskog instituta. Pocasnog ¢lana Kozmoloskog instituta
imenuje Skupstina jednoglasnom odlukom. Pocasni ¢lan nema pravo odlucivanja.

(9) Redovni i Podupiruéi ¢lanovi u obvezi su placanja godi$nje ¢lanarine.

Clanak 14.

(1) Skupstina na svojoj sjednici odreduje godi$nji iznos i na¢in pla¢anja ¢lanarine.

Clanak 15.

(1) Institut vodi Popis svojih ¢lanova. Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o
osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, adresi



prebivalista ili boravista, datumu pristupanja Institutu, kategoriji ¢lanstva, te datumu prestanka
¢lanstva u Institutu.

(2) Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima Instituta te nadleZznim tijelima, na
njihov zahtjev.

Clanak 16.

(1) Prava, obveze i odgovornosti svih ¢lanova Instituta su:
« biti informiran o aktivnostima Instituta;

« aktivno sudjelovati u aktivnostima Instituta;

davati prijedloge i primjedbe o aktivnostima Instituta;
« postovati odredbe zakona i ovog Statuta;
« postovati odluke tijela Instituta;
« placati ¢lanarinu u skladu s odlukom Skupstine.
(2) Prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanova su:
« aktivno sudjelovati u upravljanju Institutom;

o birati i biti birani u tijela upravljana Instituta.

Clanak 17.

1) Clanstvo u Institutu prestaje:
p ]
« prestankom postojanja Instituta,

« iskljucenjem zbog neplacanja ¢lanarine za tekucu godinu, koju ¢lan mora platiti u roku
od 6 mjeseci od pocetka kalendarske godine,

« istupanjem, danom podnosenja potpisane izjave o istupanju iz ¢lanstva Ravnatelju,
« izjavom o dragovoljnom istupanju iz ¢lanstva pred Skupstinom, danom davanja izjave,

« iskljucenjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti temeljem provedenog ste-
govnog postupka,

« smréu ¢lana.

Clanak 18.

(1) Clanovi Instituta preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Instituta.
(2) Clanovi Instituta stegovno odgovaraju za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti:

« krsenjem zakonskih i drugih obveza u vezi s djelovanjem Instituta,

« nepostivanjem odredaba Statuta,



« nepostivanjem odluka tijela upravljanja Instituta,

« neizvr$avanjem preuzetih obveza,

+ nesavjesnim izvrsavanjem obveza zbog Cega je nastala materijalna Steta Instituta,
« nesavjesnim ili nezakonitim raspolaganjem imovinom Instituta,

- narusavanjem ugleda Instituta.

Clanak 19.

(1) Stegovna odgovornost ¢lanova Instituta utvrduje se u stegovnom postupku.

(2) Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji ¢lan Instituta.

(3) Stegovni postupak provodi i stegovne mjere izrice Skupstina Instituta.

(4) U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih
obveza i odgovornosti, teZina povrede i Steta nastala za Instituta.

Clanak 20.

(1) Za utvrdenu povredu clanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sljedeée stegovne
mjere:

+ opomena,
« iskljucenje iz ¢lanstva.

(2) Odluka o stegovnoj mjeri mora biti obrazloZena.

Clanak 21.

(1) Clan Instituta kojem je izre¢ena stegovna mjera iskljucenja iz Instituta ima pravo u roku
od petnaest dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini.

(2) Skupstina Instituta duzna je rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuéi od dana dostave zalbe.

(3) Odluka Skupstine o Zalbi o isklju¢enju je konaé¢na.

Clanak 22.

(1) Svaki ¢lan Instituta ima pravo pismenim putem upozoriti Skupstinu na nepostivanje odredbi
Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Instituta.

(2) Svaki ¢lan Instituta ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Insti-
tuta.

(3) Na upozorenja i prituzbe ¢lana Skupstina je duzna odgovoriti pismeno u roku od 30 dana
od primitka istih.



V. Upravljanje i tijela

Clanak 23.

(1) Tijela Instituta su Skupstina, Ravnatelj, Tajnik i Likvidator.

V.I. Skupstina

Clanak 24.

(1) Skupétina je najvise tijelo upravljanja Instituta.
(2) Skupstinu ¢ine svi redovni ¢lanovi Instituta.

Clanak 25.

(1) Skupstina zasjeda i donosi odluke na sjednici Skupstine.

(2) Sjednica Skupstine moze biti redovita, izborna i izvanredna.

(3) Redovita sjednica Skupstine odrZzava se u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine
odrzava svake tri godine.

Clanak 26.

(1) Sjednice Skupstine saziva i vodi Ravnatelj, koji je ujedno predsjednik Skupstine.

(2) U slucaju sprijecenosti Ravnatelja sjednicu Skupstine saziva i vodi Tajnik, a u slucaju
sprije¢enosti i Tajnika, ¢lan Instituta kojega za to glasanjem odredi Skupstina.

(3) Skupstina se saziva najmanje sedam dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom,
ukljucujuéi i putem elektronicke poste, koji se upucéuje svim ¢lanovima Instituta.

(4) Poziv na sjednicu sadrzZi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjed-
nice.

Clanak 27.

(1) Izvanrednu sjednicu Skupstine saziva Ravnatelj na vlastitu inicijativu ili po zahtjevu naj-
manje jedne trecine redovnih ¢lanova Instituta.

(2) U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine, podnositelji su obvezni pred-
loziti dnevni red sjednice.

(3) Ako Ravnatelj ne sazove izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od trideset dana od dana
dostave zahtjeva iz paragrafa (1) ovoga ¢lanka, sazvati ¢e je Tajnik ili predlagatelji.

(4) Postupak sazivanja izvanredne sjednice Skupstine istovjetan je postupku opisanom u
prethodnom c¢lanku.



Clanak 28.

(1) U sluéaju isteka mandata upravnih tijela Instituta izbornu sjednicu Skupstine saziva zadnja
osoba za zastupanje upisana u Registar udruga.

Clanak 29.

(1) Skupstina se moze odrzati elektronickim putem. Nadin sazivanja i vodenja sjednice Skups-
tine te druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Skupstine elektronickim putem mogu se
poblize urediti Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 30.

(1) Skupstina pravovaljano odlucuje ukoliko je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecéina redovnih
¢lanova Instituta.

(2) Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena
posebna vecina.

(3) Odluka o prestanku djelovanja Instituta donosi se dvotre¢inskom veé¢inom svih ¢lanova
Instituta.

(4) Glasanje na sjednicama Skupéstine je javno. Skupstina moze odluditi da se o pojedinim
pitanjima glasa tajno.

(5) O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Instituta.

Clanak 31.

(1) Skupstina ima sljedeca prava i obveze:
« usvaja Statut i njegove izmjene i dopune,
« bira i razrjeSava Ravnatelja i Tajnika,
« odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

« usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjesce o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

« usvaja godisnje financijsko izvjesce,

+ odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Instituta,

+ donosi odluku o statusnim promjenama,

« odlucuje o prigovorima i Zalbama ¢lanova Instituta,
« usvaja strateski plan Instituta,

« bira i razrjeSuje duznosti likvidatora Instituta,

« odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Instituta.



V.II. Ravnatelj

Clanak 32.

(1) Ravnatelj je ovlasten za zastupanje Instituta.
(2) Ravnatelj obavlja izvrine i druge poslove odredene ovim Statutom.
(3) Ravnatelj je ujedno i predsjednik Skupstine.

Clanak 33.

(1) Ravnatelja bira Skupstina na mandat od tri godine. Ista osoba moZe vi$e puta biti birana
za Ravnatelja.
(2) Za svoj rad Ravnatelj je odgovoran Skupstini kojoj podnosi godi$nje izvjesce o svom radu.

Clanak 34.

(1) Ravnatelju moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
« na vlastiti zahtjev,
« ako ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupstine,
« ako djeluje protivno zakonu ili Statutu,
« ako svojim istupanjem i djelovanjem $teti ugledu Instituta,
« u slucaju nemogucnosti obavljanja duznosti u razdoblju duljem od Sest mjeseci,

« opozivom.

Clanak 35.

(1) Postupak za opoziv Ravnatelja moze se pokrenuti na zahtjev najmanje jedne trecine re-
dovnih ¢lanova Instituta.

(2) O zahtjevu za opoziv Ravnatelja raspravlja se i odlu¢uje na izvanrednoj sjednici Skupstine
koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

(3) Ravnatelj bit ¢e opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpolovi¢nom veéinom svih
¢lanova Skupstine.

Clanak 36.

(1) U slucaju prestanka mandata Ravnatelja prije isteka vremena na koje je biran, provodi se
postupak izbora novog Ravnatelja za preostali dio mandata na redovnoj ili izvanrednoj sjednici
Skupstine.

(2) U slucaju opoziva Ravnatelja, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi Ravnatelj za
preostali dio mandata.
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(3) Ukoliko novi Ravnatelj nije izabran na istoj sjednici Skupstine na kojoj je prethodni opoz-
van, privremenu duznost Ravnatelja obavlja Tajnik do najvise Sest mjeseci od opoziva.

Clanak 37.

(1) Ravnatelj ima sljedeca prava i obveze:
» odgovara za zakonitost rada Instituta,
« vodi poslove Instituta sukladno odlukama Skupstine,

« dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi Registar
udruga,

« predlaze Skupstini plan rada (projekte, programe) za predstojeéu kalendarsku godinu,
« brine o upoznavanju javnosti s radom Skupstine,
« sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za rac¢un Instituta,

« obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Instituta.

V.III. Tajnik

Clanak 38.

(1) Tajnik ovlasten je za zastupanje Instituta.

(2) Tajnik obavlja izvr$ne i druge poslove odredene ovim Statutom.

(3) Tajnik bira se na mandat u trajanju od tri godine. Ista osoba moze viSe puta biti birana za
Tajnika.

Clanak 39.

(1) Tajnik ima sljedeca prava i obveze:
« brine se o naplati ¢lanarine i urednom vodenju Popisa ¢lanova,
« odgovoran je za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjeséa Skupstini,
« vodi zapisnike sa sjednica tijela upravljanja,

« priprema nacrte prijedloga opc¢ih akata koje donosi Skupstina,

predlaze Skupstini financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu,

« zaduZen je obavljati stru¢no-administrativne i druge poslove za potrebe Instituta.

Clanak 40.

(1) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Ravnatelja na odgo-
varajudi se nacin primjenjuju na Tajnika.
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V.IV. Likvidator

Clanak 41.

(1) Likvidator zastupa Institut u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog pos-
tupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Instituta do okoncanja pos-
tupka likvidacije i brisanja Instituta iz Registra udruga.

Clanak 42.

(1) Likvidatora bira Skupstina na mandat od tri godine. Likvidator ne mora biti ¢lan Instituta.
Ista osoba moze vise puta biti birana za Likvidatora.

Clanak 43.

(1) Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Ravnatelja na odgo-
varajuci se nacin primjenjuju na Likvidatora.

VI. Udruzivanje i ustrojstveni oblici

Clanak 44.

(1) Institut mozZe osnivati tijela od interesa i znacaja za djelovanje Instituta, potrebna za ost-
varivanje ciljeva Instituta u skladu sa Statutom, kao $to su radne skupine, odbori, savjeti, vijeca
isl

(2) Odluku o osnivanju tijela donosi Skupstina na prijedlog Ravnatelja.

(3) U odluci o osnivanju tijela utvrduje se sastav tijela, ciljevi osnivanja, prava i obveze tijela
i ¢lanova tijela, te vrijeme na koje se tijelo osniva.

Clanak 45.

1) Institut moZe osnovati podruZznice izvan mjesta sjedista na podrucju Republike Hrvatske.
2) Podruznice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te u¢inkovitijeg djelovanja Instituta.
3) PodruZnice nemaju svojstvo pravne osobe.

4) Odluku o osnivanju i ukidanju podruznica donosi Skupstina na prijedlog Ravnatelja.

(
(
(
(

Clanak 46.

(1) Unutarnji ustroj, nadleZnost te ostala prava i obveze podruznica ureduju se Pravilnikom
o radu podruznica.

(2) Pravilnik o radu podruznica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga Skupstina na
prijedlog Ravnatelja.
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Clanak 47.

(1) Institut se moZe udruzivati u domace i medunarodne saveze ili zajednice udruga i uélan-
jivati se u domace i medunarodne udruge i institucije.
(2) Odluku o udruZzivanju i u¢lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Ravnatelja.

VII. Imovina, nacin stjecanja i raspolaganja imovinom

Clanak 48.

(1) Imovinu Instituta ¢ine novéana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobro-
voljnim prilozima i darovima, novcana sredstva koja Institut stekne obavljanjem djelatnosti ko-
jima se ostvaruju ciljevi, obavljanjem djelatnosti sukladno ¢lanku 31. Zakona, financiranjem
programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podruc¢ne (re-
gionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora, druga novc¢ana sredstva stecena u skladu
sa zakonom, njezine nepokretne i pokretne stvari, te druga imovinska prava.

Clanak 49.

(1) Institut raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
(2) O raspolaganju imovinom odlucuje Skupstina.

Clanak 50.

(1) Institut upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih organizacija.

(2) Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku
godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

(3) Po zavrsetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavr$ni racun.

(4) Ravnatelj ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge.

Clanak 51.

(1) Za opravdane troskove vezane uz obavljanje djelatnosti Instituta, ¢lanovi imaju pravo na
naknadu.
(2) O visini naknade odlu¢uje Skupstina donosenjem posebnog internog akta.

Clanak 52.

(1) Izvjesée o materijalno—financijskom poslovanju Ravnatelj podnosi Skupstini na razma-
tranje i prihvacanje.
(2) Financijska godina Instituta pocinje 1. sije¢nja, a zavrSava 31. prosinca iste godine.
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VIII. Prestanak postojanja i postupak s imovinom u slucaju
prestanka postojanja

Clanak 53.

(1) Institut prestaje postojati:
« u slucajevima predvidenim Zakonom,
« odlukom Skupstine o prestanku Instituta,

« odlukom Skupstine o pripajanje drugoj udruzi, spajanju s drugom udrugom, podjelom
udruge razdvajanjem.

(2) Odluke Skupétine iz prethodnog paragrafa donose se dvotreéinskom veéinom glasova
ukupnog broja redovnih ¢lanova Instituta nakon provedene rasprave.

Clanak 54.

(1) U sluéaju prestanka postojanja Instituta, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine.

(2) U slu¢aju da Skupstina ne moze donijeti odluku iz prethodnog paragrafa, preostalu imov-
inu stjece jedinica lokalne samouprave na kojoj je bilo registrirano zadnje sjediste Instituta.

IX. Nacin rjesavanja sporova i sukoba interesa

Clanak 55.

(1) Ako postoji spor izmedu ¢lanova Instituta koji oteZava ili onemogucava rad Instituta te se
ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom, ¢lanovi Instituta duzni su pokusati taj
spor rijesiti mirenjem.

(2) Ako postupak mirenja ne uspije, clanovi Instituta spor rjesavaju pred mjesno nadleznim
op¢inskim sudom.

Clanak 56.

(1) Clanovi Instituta u svim poslovima od interesa i znacaja za Institut moraju postupati ¢asno,
posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuéi vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost
Instituta.

(2) U obavljanju djelatnosti Instituta ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Instituta.
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Clanak 57.

(1) U slucaju da su privatni interesi ¢lana Instituta u suprotnosti s interesom Instituta ili kad
privatni interes utjeCe ili moZe utjecati na nepristran rad ¢lana Instituta u obavljanju djelatnosti
Instituta, ¢lan Instituta koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja izvijestiti
Ravnatelja i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 58.

(1) U slucaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa ¢lan Instituta duzan ga je razrijesiti tako
da zastiti interes Instituta. U slucaju dvojbe o mogucem sukobu interesa ¢lan Instituta duzan je
udiniti sve $to je potrebno da odijeli privatni od interesa Instituta.

X. Prijelazne i zavrsne odredbe

Clanak 59.

(1) Statut Instituta je temeljni opéi akt Instituta i svi drugi opé¢i akti moraju biti u skladu
odredbama Statuta.

(2) Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrduje Ravnatelj i upucuje ga na raspravu
¢lanovima Instituta.

(3) Statut Instituta odnosno izmjene i dopune Statuta donosi Skupstina dvotreéinskom vedi-
nom glasova ukupnog broja redovnih ¢lanova Instituta nakon provedene rasprave.

Clanak 60.

(1) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moZze pokrenuti najmanje jedne trec¢ine redovnih
¢lanova Instituta.

(2) Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pismenom obliku Ravnatelju koji je
prijedlog izmjena i dopuna duZzan uvrstiti na dnevni red prve sljedece sjednice Skupstine.

(3) Prijedlog izmjena i dopuna Statuta mora sadrzavati novu formulaciju ¢lanaka Statuta ¢ije
se izmjene i dopune predlazu uz obrazloZenje prijedloga.

Clanak 61.

(1) Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.

Clanak 62.

(1) O svim proceduralno-statutarnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statutom odlucuje
Skupstina.
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Clanak 63.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja i primjenjuje se danom upisa u Registar
udruga.

(2) Statut potpisuje imenom, prezimenom, oznakom svojstva i vlastoru¢nim potpisom osoba
ovlasStena za zastupanje Instituta.

dr. rer. nat. Petar Pavlovi¢

u Zagrebu, 25. svibnja 2021. g.
(mjesto i datum) (potpis Ravnatelja Instituta)
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